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LABORATORIO DE INOVAGAO EM ENFERMAGEM : VALORIZAR E FORTALECER A SAUDE & Imprimir
UNIVERSAL

Identificacao

1) Titulo da experiéncia:

Estratégias inovadoras para qualificagdo da formagdo em Enfermagem Obstétrica no municipio do Rio de Janeiro.
2) Tema:

Valorizagdo da Enfermagem

2.1) Subtema (Valorizagao enfermagem):

Inovagao na qualidade da formagao profissional em enfermagem

3) Nome dos autores:

Ricardo José Oliveira Mouta

Adriana Lenho de Figueiredo Pereira
Edymara Tatagiba Medina

Sandra Cristina de Souza Borges da Silva
Juliana Amaral Prata

4) Nome do autor responsavel pelo contato durante o processo de selegdo:
Ricardo José Oliveira Mouta

5) CPF do responsavel pelo contato durante o processo de selegao:

069510087-44

6) E-mail de contato do responsavel pelo contato durante o processo de selecdo:
ricardomouta@hotmail.com

7) Telefone de contato do responsavel durante o processo de selegao:

(21) 9987-20479

8) Estado:

Rio de Janeiro

8.1) Municipio:

Rio de Janeiro

9) Nome da Instituicdo onde a experiéncia se desenvolveu (servigo/instituicdo):
Faculdade de Enfermagem da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (ENF/UERJ)

10) Data de inicio da experiéncia (Més e ano de inicio da experiéncia):
01/03/2016

11) Data de finalizacao da experiéncia (Més e ano da finalizacdao — se a experiéncia ainda ndo encerrou
considerar a data fim como a data da inscricao):

30/11/2019

Relato

12) Conte sobre sua experiéncia. (Contextualize a experiéncia: onde ela ocorreu ou ocorre, quais os
servicos ou instituicdes envolvidos, quem sao os atores, a quem ela se dirige, quem os apoiou):

A Especializacdo em Enfermagem Obstétrica na modalidade de residéncia (Residéncia em Enfermagem Obstétrica -
Res.Enf.Obst.) é um curso de pds-graduagao lato sensu oferecido pela Faculdade de Enfermagem da Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (ENF/UERJ), desde 2004, e desenvolvido em parceria/apoio do Ministério da Saude (MS),
Secretaria Estadual de Salude (SES/RJ) e a Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro (SMS/RJ).

O curso esta em consonancia com as legislagdes do Ministério da Educacdo (MEC) e do ensino de pés-graduacdo lato
sensu vigentes na UERJ, bem como as estabelecidas pela Comissdao Nacional de Residéncia Multiprofissional e em Area
Profissional (CNRM), e alinhado com as determinagbes regimentais da Comissdo de Residéncia Multiprofissional em
Saude e em Area Profissional da Saude da UERJ (COREMU-UER]J). Destaca-se que o Programa é autorizado pela
CNRMS, constando como n° 175, e inscrito no SIGResidéncias do MS, tendo o n° 4138.

O objetivo Geral do curso é capacitar enfermeiras (0s) para o cuidado humano e integral de enfermagem obstétrica as
mulheres que vivenciam a gestagdo, parto e puerpério, com compreensdo dos determinantes sociais, culturais,
emocionais e bioldgicos da salde reprodutiva e aprofundamento nos conhecimentos acerca de sua fisiologia e dos
possiveis problemas relacionados, bem como para o desenvolvimento de praticas de cuidado compreensivel e sensivel a
mulher, a seu filho e familia. Seus objetivos especificos sdo:
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« Capacitar as (0s) enfermeiras (0s) para assistir a gravidez, parto e hascimento sob a perspectiva de sua fisiologia e da
relagdo de cuidado; atuar em rede de atencdo a salide em consonancia com as linhas de cuidado a mulher, ao recém-
nascido e a familia e assistir a mulher no planejamento reprodutivo, na gestacdo, no trabalho de parto e parto sem
distdcia, no periodo puerperal e no processo de abortamento;

« Capacitar as (os) enfermeiras (0s) para Planejar, Executar e Avaliar a assisténcia de Enfermagem Obstétrica de acordo
com os principios cientificos, éticos, da qualidade e da humanizagdo;

 Capacitar as (os) enfermeiras (0s) para desenvolver praticas educativas que possibilitem o espago para a expressdo e
valorizagdo do saber feminino em relagdo a sua salde reprodutiva e sexual e a troca de experiéncias entre as mulheres;
» Desenvolver o pensamento critico a respeito das politicas publicas brasileiras e dos modelos assistenciais que tém
norteado a salide da mulher no pais;

« Promover praticas de enfermagem obstétrica pautadas na desmedicalizagdo da gestagdo, do parto e nascimento no
contexto do Sistema Unico de Salde;

e Aplicar na pratica profissional os principios e os conceitos que embasam a humanizagdo e ecologia do parto e do
nascimento;

* Promover e aplicar as tecnologias de cuidado de enfermagem obstétrica (TNICEQO) nos cenarios assistenciais a mulher.
As residentes sdo inseridas no Programa por meio de uma selecdo publica e recebem bolsas com valores fixos, que sao
providas pelas instituigbes parceiras. As Secretarias de Saude e unidades do Complexo de Saude da UERJ disponibilizam
suas instituicGes para a realizacdo das atividades praticas e tedrico-praticas. Os atores envolvidos nessa experiéncia sdo:
Docentes da ENF/UERJ, Residentes de enfermagem obstétrica, Tutores, Preceptores, Coordenadores e Gestores.

No ano de 2019, o Programa de Residéncia em Enfermagem Obstétrica da ENF/UERJ completou 15 anos, totalizando
188 egressas das quais, mais da metade sdo atuantes no Sistema Unico de Saude (SUS).

13) O que motivou a realizacao desta experiéncia? (Justificativa e objetivos) :

No ano de 2016, o Departamento de Enfermagem Materno Infantil (DEMI) da ENF/UERJ recebeu novas docentes
concursadas, as quais compuseram o corpo docente da Especializacdo de Enfermagem Obstétrica na Modalidade de
Residéncia. Esta renovacdo impulsionou um processo interno de reavaliacdo das atividades de ensino e aprendizagem
na residéncia com vistas a atender as novas diretrizes internacionais para formagdo de enfermeiras obstétricas, as
normativas regulamentadoras do exercicio profissional destas especialistas, a ampliagdo do escopo da pratica
assistencial e gerencial das enfermeiras obstétricas no do Sistema Unico de Salde (SUS), bem como as novas politicas
publicas de salde, tais como: Rede Cegonha, Programa Nacional de Seguranca do Paciente, Politica Nacional de Préticas
Integrativas e Complementares em Saude, dentre outras.

Cabe ressaltar, que o referido curso se orienta pela Pedagogia Critica para a formagao de enfermeiras obstétricas,
compreendendo que o ato de ensinar ndo € uma mera transmissdo de contetidos, mas envolve uma relagdo dialdgica
entre o formador e o formando que cria possibilidades para a produgdo e construgao de saberes a partir das vivéncias.
Por isso, teoria e pratica caminham lado a lado para que o ensinar e o aprender possam ser problematizados em
situacOes reais, despertando a capacidade reflexiva, critica e criativa, assim como a motivacdo auténoma, com o
objetivo de formar agentes transformadores da realidade.

No entanto, ao olhar para o programa de ensino tedrico e pratico, contatou-se a necessidade de fortalecer a articulagdo
entre o campo do ensino e os campos de formacdo pratica, transformar o processo de avaliagdo sob uma perspectiva
dindmica e colaborativa, bem como de incorporar abordagens mais participativas e problematizadoras nas aulas para
despertar reflexdes acerca dos comportamentos das residentes e de suas relagdes com o processo de trabalho em
saude, a fim de proporcionar as mediagGes necessarias para constituir enfermeiras obstétricas protagonistas de
mudancas, afiancadoras dos direitos humanos das mulheres e comprometidas com a efetivacdo dos principios do SUS.
Neste contexto, vislumbraram-se potencialidades de incorporar o tripé universitario da articulagdo entre Ensino,
Pesquisa e Extensdo na Residéncia em Enfermagem Obstétrica da ENF/UERJ para, a partir desta formagao profissional,
criar uma rede solidaria de troca de conhecimentos que oportunize a problematizagao, reflexdo, conscientizagdo e
intervengdo na realidade entre os diferentes agentes da comunidade fluminense.

Frente ao exposto, esta experiéncia inovadora apresenta potencial para ser replicavel e tem o seguinte objetivo geral:

« Qualificar a formagdo em enfermagem obstétrica na modalidade de residéncia a partir de estratégias inovadoras para
o fortalecimento da articulagdo ensino-servigo-comunidade.

Para tanto, foram objetivo especificos sdo:

1) Implementar estratégias didaticas fundamentadas na pedagogia critica por meio de simulag@es realisticas,
dramatizacOes, oficinas, seminarios e outras metodologias ativas;

2) Desenvolver novo processo de avaliagdo de forma participativa com o envolvimento de residentes, preceptoria,
docentes, tutoria, coordenagdes de programa e dos servigos de salide, bem como as representacdes das secretarias
estadual e municipal de salde;

3) Incorporar saberes e praticas de diferentes areas de conhecimento no programa de ensino tedrico-pratico;

4) Integrar a extensdo universitaria no processo de ensino-aprendizagem para a melhoria da articulacdo ensino-servigo-
comunidade;

5) Impulsionar iniciativas de intercambio nacional e internacional com outros programas de ensino de enfermagem
avangada.

14) O que foi realizado? (Quais eram os objetivos?):

1) Implementar estratégias didaticas fundamentadas na pedagogia critica por meio de simulagGes realisticas,
dramatizac0es, oficinas, seminarios e outras metodologias ativas.

Para articular o ambiente do ensino tedrico com a realidade dos servigos de salde e as experiéncias dos discentes, os
docentes utilizam metodologias ativas e participativas por meio das seguintes estratégias: dinamicas dialdgicas,
simulagOes realisticas, dramatizagGes e de oficinas tedrico-praticas, que possibilitam agregar conhecimentos
diversificados e desenvolver atitudes reflexivas e habilidades profissionais. Para tanto, utilizaram-se as seguintes
metodologias e recursos didaticos:

« Método da Sala de Aula Invertida por meio de video-aulas e atividades extraclasses, com situagOes problemas ou
casos clinicos, para posterior discussdo presencial em sala de aula das propostas de solugdo elaboradas;

» Método da Aprendizagem Baseada em Problemas para estimular o desenvolvimento do pensamento critico e
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aprendizagem de conceitos, habilidades e atitudes por meio do estimulo do raciocinio clinico na resolugdo de problemas
da pratica de enfermagem obstétrica.

« Equipamentos de simulagdo realistica em laboratério de ensino clinico, como manequins feminino e infantil, pegas
anatomicas, ambiente de simulacdo, entre outros, para o desenvolvimento de raciocinio clinico, julgamentos, e tomada
de decisbes na pratica assistencial em planejamento reprodutivo; pré-natal, parto e puerpério; situacoes de risco
materno, fetal e neonatal e emergéncias obstétricas.

#Videos, Fotos e Musicas para impulsionar a reflexdo acerca do ser mulher e ser enfermeira obstétrica; debater sobre a
medicalizagdo do corpo feminino na sociedade e a importancia da praxis desmedicalizada na saude das mulheres, e
discutir as tecnologias ndo invasivas de cuidado como um conjunto de conhecimento que fortalece a identidade
profissional desta enfermeira e contribui para o reconhecimento social da especialidade;

ePapel maché para construgdo da pelve feminina e aprendizagem de suas estruturas anatomicas;

» Massas de biscuit e bolas de gas para facilitar a compreensdo da anatomia do polo cefélico fetal e dos movimentos ou
cinética do feto pela pelve materna no canal de parto;

eMassas de modelar coloridas para simular a composicdo anatémica dos musculos do perineo feminino, a fim de
estimular a compreensao da distensdo da musculatura e ligamentos no segundo periodo do parto e cuidados
necessarios a preservacao perineal neste momento e a prevencao de lesdes traumaticas no perineo e complicacoes
geniturinarias na mulher;

*Pedagos de espuma, pingas cirlrgicas e fios de sutura para o treinamento das técnicas de reparo perineal;

*Tecido TNT e papéis de diferentes cores para representacao esquematica das fases e procedimentos operacionais do
método cientifico e suas principais vertentes, a fim de favorecer o aprendizado de forma ludica e subsidiar a construgéo
do trabalho de conclusdo do curso pelas residentes;

2) Desenvolver um novo processo de avaliagdo com a participagao de residentes, preceptoria, docentes, tutoria,
coordenacdes de programa e dos servicos, bem como as representagées das Secretarias Estadual e Municipal de salde.

O Nucleo Docente-Aassistencial Eestruturante (NDAE) do Programa de Residéncia participou de oficinas de reflexao
pedagdgica e construiu coletivamente estratégias inovadoras para a avaliagdo somativa e formativa do processo de
ensino e aprendizagem das residentes nos campos da formacdo pratica, tendo por base as diretrizes da formagdo
nacionais da formagdo e normativas regulamentadoras do exercicio profissional em enfermagem no Brasil, bem como
nas competéncias essenciais para o exercicio da obstetricia e propostas pela International Confederation of Midwives
(ICM) e na DIRECTIVA 2005/36/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, relativa ao reconhecimento das qualificacoes
profissionais ha comunidade europeia, especificamente enfermeira e parteira.

Para tal, foram elaborados sete instrumentos avaliativos da aprendizagem discente que apresentam duas dimensdes da
formagdo comuns a todos os campos de formagdo pratica — “Atitudes profissionais” e “Dominio Cognitivo e Afetivo” — e
uma dimensdo "Dominio Psicomotor” que discrimina as habilidades e atitudes esperadas para a assisténcia e geréncia
em enfermagem obstétrica, segundo os cendrios de aprendizagem, desde o planejamento reprodutivo até a consulta
puerperal, nos servigos da atencdo primaria e secundaria, como clinicas da saude da familia, casa de parto e
maternidades, bem como setores de geréncia de unidade e de vigilancia em saulde.

3) Incorporar saberes e praticas de diferentes areas de conhecimento no programa de ensino tedrico-pratico.

Partiu-se da premissa que a perspectiva interdisciplinar é necessaria para area da saude e enfermagem obstétrica por
meio da articulacdo dos campos de conhecimento humano para compressdo da complexidade humana, do cuidado as
pessoas e do processo saude-doenca. Nesta perspectiva, estabeleceram-se as seguintes estratégias formativas:

« Insercdo das residentes no setor de Vigilancia em Salde do Programa de Assisténcia Integral da Satde da Mulher,
Crianga e Adolescente (PAISMCA) da SES-RJ e construgao de um portfdlio sobre as experiéncias vivenciadas neste setor;
« Incorporacgdo das tematicas de qualidade e seguranca da assisténcia obstétrica no ensino tedrico e de atividades de
reflexivas sobre a realidade assistencial dos servigos, identificacdo de problemas e elaboracdo de propostas de
intervengdes dos problemas identificados;

« Insercdo do Curso tedrico-pratico de Suporte Basico de Vida (BSV) e de Suporte Avangado de Vida (SAV) no programa
de ensino tedrico a fim de aprimorar a qualificagdo em emergéncias obstétricas;

« Realizagdo de painéis tematicos sobre "Bioética: Conceitos e dilemas da prética profissional da enfermeira obstétrica",
com debate sobre as questdes de género, aborto e violéncias, bem como "Responsabilidade ética e civil da enfermeira
obstétrica”, com representantes do COREN-RJ, a fim de estimular a reflexdo sobre a ética e bioética aplicada a salide
das mulheres;

« Realizacdo do evento anual "Conhecimentos das Praticas Integrativas e Complementares Aplicados no Processo de
Cuidar Desmedicalizado”, com carga horaria de 40 horas, em formato de oficinas tedrico-praticas e com a participacdo
de profissionais de saude especializados nestas praticas, sendo obrigatdrias para as residentes, e aberto para a
preceptoria e profissionais dos servigos.

4) Integrar a extensdo universitaria no processo de ensino-aprendizagem para a melhoria da articulagdo ensino-servigo-
comunidade

Com o intuito de viabilizar experiéncias de articulacdo ensino-servigo-comunidade durante a qualificagdo das enfermeiras
obstétricas, estabeleceram-se iniciativas para a aproximagdo da Extensdo Universitaria com a formacdo na modalidade
de residéncia por meio dos projetos de extensdo do corpo docente da ENF/UERJ, a saber: "A Enfermagem Obstétrica da
UERJ no Atendimento Pré-Natal: Consultas"; "Consulta Coletiva: Uma Proposta de Atengdo a Salude da Mulher";
"Estratégias para qualificacdo e inovagdo do ensino e da assisténcia de enfermagem com énfase na salide materna e
perinatal"; "Praticas Educativas e Formacdo Profissional em Enfermagem: Articulacao Ensino-Servico"; e "Educagao
Permanente na area de enfermagem obstétrica para o SUS".

A sustentabilidade destas iniciativas reside no fato de que as agles extensionistas destes projetos se desenvolvem nos
mesmos cenarios de formagdo da graduagdo em enfermagem e da residéncia em enfermagem obstétrica, como
maternidades e unidades basicas de salde da rede municipal; unidades do complexo de satde da UERJ, como o
Hospital e Policlinica; Sala de Dinamica de Grupo e Laboratdrio de Ensino Clinico e Simulacdo Realistica da ENF/UERJ,
sendo promovidas oficinas, seminarios e capacitagées que dinamizam a qualificacao profissional com a participacdo
social e comunitaria.

Além disso, a extensdo promove a prestacdo de servigo aos diferentes segmentos da comunidade fluminense, como as
mulheres e suas familias; discentes e docentes da graduagdo, pds-graduacdo lato sensu/residéncia e stricto sensu;
servidores técnicos-administrativos da UER], preceptores, tutores e gestores, favorecendo as agGes interdisciplinares no
ambito social, da formacdo e da assisténcia em salde e enfermagem, bem como melhorias na capacitagdo profissional
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em enfermagem obstétrica por meio de acGes que ensejam a responsabilidade social.

5) Impulsionar iniciativas de intercambio nacional e internacional com outros programas de ensino de enfermagem
avancgada.

O Programa de Residéncia em Enfermagem Obstétrica da ENF/UERJ firmou uma parceria para o intercambio de
residentes da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul para a troca de experiéncias e aprendizagens nos campos de
formagdo pratica e conhecimento das realidades regionais do trabalho e da assisténcia em enfermagem obstétrica.
Além desta parceria, foi realizada visita técnico-cientifica a Escola Superior de Enfermagem do Porto para conhecer o
modelo de formagdo em licenciatura, pos-licenciatura e pds-graduagdo em Enfermagem Salde Materna e Obstetricia a
fim de constituir parceria e intercambio de experiéncias a nivel educacional e da pesquisa nesta area.

15) Como a experiéncia se desenvolveu? (Metodologia e atividades desenvolvidas):
Objetivo Especifico no 1:

Inicialmente foram realizadas reunides semanais para definicao dos temas das aulas, as metodologias ativas a serem
utilizadas e confecgdo dos recursos audiovisuais e de pratica, sendo definido que era necessario aprimorar os contetidos
técnicos, como fisiologia da gestacdo e parto; tecnologias ndo invasivas de cuidado de enfermagem obstétrica; manejo
das distocias e emergéncias obstétricas; preservagao e reparagao perineal, bem como cuidados centrados na mulher e
familia no ciclo gravidico-puerperal articulados com as questdes de género e bioéticas, e a metodologia de pesquisa.
Para trabalhar a fisiologia do parto, organizamos o contetido em trés momentos respeitando as fases vivenciadas pelas
parturientes, e para cada uma delas utilizamos uma estratégia pedagogica diferenciada, articulando contetido tedrico da
obstetricia basica com o processo assistencial de enfermagem obstétrica.

Partindo da desconstrugdo do corpo feminino como uma maquina, os termos trajeto, objeto e motor foram modificados
para canal de parto, passagem do feto e contratilidade uterina, respectivamente, sendo desenvolvidas oficinas para
cada um destes momentos do parir e nascer por meio de atividades nas quais as residentes construiam manualmente
um modelo do polo cefalico fetal com bola de gas e biscuit, assim como o canal de parto em modelo de papel, tanto a
parte osséa quanto a parte muscular.

As tecnologias ndo invasivas de cuidado de enfermagem obstétrica foram trabalhadas a partir de dinamicas corporais e
sensoriais aplicadas no processo de ensino-aprendizagem do cuidado das mulheres no parto em ambiente
realisticamente simulado, a exemplo do ambiente em penumbra, uso das essencias aromaticas e dleos essenciais;
aplicacdo da técnica de rebozo e utilizacdo da bola suica; massageador; banqueta de parto, entre outros recusos.

Ao trabalhar manejo das distdcias obstétricas, utiliza-se o laboratdrio de simulagao realistica para contemplar as
diferentes situacdes clinicas e agdes de intervencdo na pratica do cuidado. Na preservacdo e reparacdo perineal, as
residentes montam o modelo anatémico dos musculos com massa de modelar para propiciar o aprendizado da fisiologia
e das técnicas aplicadas ao cuidado. Em relagdo as técnicas de sutura, os modelos construidos pelas residentes sao de
esponja de baixa densidade e os fios de sutura sdo utilizados com o mesmo intento.

Ao perceber a dificuldade das residentes na construcdo de um projeto de pesquisa cientifica, trabalhamos esse contetido
de forma ltdica a partir de uma colcha de TNT com cores diversas, representando cada parte do projeto e, assim,
favorecer a maior valorizacdo da pesquisa aplicada a pratica.

Cabe salientar, que utilizamos também metodologias ativas como a estrategia de sala de aula invertida a partir do
aplicativo Google Classroom, que é um sistema de gerenciamento de contelido que busca simplificar a criagdo, a
distribuicdo e avaliagdo de trabalhos de forma gratuita.

Objetivo Especifico n® 2:

O primeiro movimento para impulsionar mudancas no processo de avaliacdo das residentes nos campos de formacao
prética foi a realizagdo de uma oficina intitulada “O processo avaliativo do ensino em servigo na residéncia em
enfermagem obstétrica: Uma construcdo coletiva”, realizada no primeiro semestre de 2016, com a participacdo das
residentes, preceptoria, tutoria e docentes.

Este encontro comegou com uma dindmica de sensibilizagdo, seguida de apresentagdes dialogadas sobre o projeto
politico pedagdgico e o papel do preceptor no processo de ensino e aprendizagem na Residéncia em Enfermagem
Obstétrica da ENF/UERJ. Num segundo momento, realizou-se uma dinamica de problematizacdo, quando os
participantes foram divididos em pequenos grupos e convidados a refletir sobre as dificuldades enfrentadas para a
avaliacdo das residentes nos campos de formacdo pratica, sob a 6tica das diretrizes oficiais para a formagdo de
enfermeiras obstétricas e das competéncias essenciais para o exercicio da obstetricia propostas pela ICM. Em seguida,
0s grupos apresentaram seus conceitos sincréticos de “habilidades e competéncias esperadas na formagdo profissional
de enfermeiras obstétricas” e, ao final desta oficina, concluiu-se que o instrumento de avaliagdo utilizado ndo se
mostrava adequado para nortear a formagao nos campos de pratica, pois era pouco sensivel e ndo permitia o
acompanhamento do progresso nem o reconhecimento das dificuldades das discentes, com vistas a um processo
avaliativo construtivo, oportuno e sensivel e a ser realizado de forma participativa e integrada.

Diante da necessidade de elaborar um novo impresso avaliativo, ao longo de 2017 foram realizados outros encontros,
intitulados “Oficinas de reconstrucdo conjunta do impresso de avaliagdo”, com a participagdo de todos os segmentos do
NDAE da residéncia e representantes das Secretarias Estadual e Municipal de saide do Rio de Janeiro, que sdo as
instancias responsaveis pela garantia dos campos de ensino em servico e pela delegacao da preceptoria em cada um
destes campos. Este processo iniciou com a construgdo dos instrumentos, nos quais as competéncias propostas pela
ICM foram incorporadas sob a forma de trés dimensoes: Atitudes profissionais; Dominio Cognitivo e Afetivo; e Dominio
Psicomotor.

Nesta perspectiva, foram elaborados cinco instrumentos de avaliagdo discente, cada um deles contemplando as
especificidades dos diferentes cenarios de aprendizagem dos campos de formacdo pratica da residéncia, a saber:
Cuidados de enfermagem a mulher na consulta ginecoldgica; Cuidados de enfermagem a mulher na consulta de pré-
natal; Cuidados as gestantes de alto risco; Cuidados de enfermagem a mulher e ao recém-nascido no parto e
nascimento; e Cuidados de enfermagem a mulher e ao recém-nascido no alojamento conjunto e no pds-natal.
Posteriormente, estes instrumentos foram apresentados para consideracdes dos membros do NDAE. Nestas ocasides, o
grupo: fez adequagOes no conteudo; ajustes na estrutura; definiu novos scores para alguns itens de avaliagdo; pontuou
as distinges do processo de ensino e aprendizagem das residentes no primeiro e no segundo ano da residéncia, com a
proposicdo de instrumentos diferenciados para a avaliagdo discente em relacdo aos “Cuidados de enfermagem a mulher
no Parto” e “Cuidados de enfermagem ao recém-nascido no Nascimento”; além do acréscimo de outro instrumento
especifico para a atuagao das residentes na Geréncia dos Servigos de Obstetricia.

No final do primeiro semestre de 2018, as versoes finais dos instrumentos foram aprovadas em reunido do NDAE e
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colocadas em teste. Como meta para o ano de 2020, pretende-se iniciar a fase de validacdo destes instrumentos como
tecnologias educacionais aplicadas na avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem das residentes nos campos de
formacdo prdtica, as quais constituem um recurso que subsidia a mediacdo das relagGes de troca de conhecimentos e
experiéncias, permitindo o planejamento, a execugdo e o acompanhamento da formagao nos diferentes espacos da
residéncia.

Sobre o objetivo especifico 3:

Realizamos a insercdo das residentes no ambito das agbes de Vigilancia em Salde, tanto a nivel municipal quanto a
nivel estadual, ampliando a visdo da atuagdo das especialistas nas areas de planejamento, gestdo e vigilancia em saude;
Para dar sustentacdo tedrica nas areas de Qualidade e Seguranca das Pacientes, incorporamos estas tematicas ao
contetido tedrico por meio da exposicdo dos conceitos, metodologias e ferramentas, bem como a elaboracdo pelas
residentes de planos de intervengdo baseado na realidade dos campos de préatica que estdo inseridas, possibilitando o
desenvolvimento de habilidades gerenciais necessarias para a melhoria da assisténcia na area de obstetricia;

Realizamos parcerias com o Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Médico Cirtrgico da Faculdade de
Enfermagem da UERJ e o COREN-RJ para oferecer as residentes o curso tedrico-pratico de Suporte Basico de Vida (SBV)
e de Suporte Avancado de Vida (SAV), e os painéis tematicos sobre "Bioética: Conceitos e dilemas da pratica profissional
da enfermeira obstétrica" e "Responsabilidade ética e civil da enfermeira obstétrica”.

Outra iniciativa foi a inser¢do das PICS no contetdo tedrico-pratico da residéncia por meio da realizacdo de seminario
anual denominado de “Conhecimentos das Praticas Integrativas e Complementares Aplicados no Processo de Cuidar
Desmedicalizado”, com a participacdo de profissionais convidados e com expertise em praticas integrativas como a
técnica de Reike; Acupuntura; Danca Circular; Medicina Ayurveda e Antroposdfica; Aromaterapia; Massoterapia,
Meditagdo Guiada, entre outras.

Sobre o objetivo especifico n°4:

A participagdo das residentes é facultativa e ocorre por meio de parceria com os projetos de extensdo universitaria, na
qual as atividades extensionistas sdo realizadas em campos praticos e nas dependencias da Faculdade de Enfermagem,
especificamente por meio do espaco do Programa de Extensdo Saberes e Praticas Criativas de Salde que dispOe de
consultdrios e salas de grupo para prestacao de servigo, como as PICS supracitadas, a comunidade académica e a
populacdo em geral, inclusive atividades voltada para a salde da mulher e cujas oficinas contam com residentes
diretamente envolvidas.

Sobre o objetivo especifico n° 5:

Ao longo dos quinze anos de funcionamento, o programa de residéncia mantém parcerias com unidades académicas
nacionais e vem investindo no cenario internacional com a finalidade de proporcionar o intercambio das residentes e
experiéncias diferenciadas e complementares as realidades do programa sede.

No periodo de 2016 a 2019, recebemos o intercambio de residente da UFMS cuja experiéncia pratica foi na Casa de
Parto por 30 dias e houve intercambio de nossa residente em hospital geral da Direcdo de Salde da cidade do Porto em
Portugal.

Posteriormente, uma docente do curso representou a coordenacdo do curso em visita técnico-cientifica a Escola
Superior de Enfermagem do Porto para conhecer o modelo de formagdo em licenciatura, pos-licenciatura e pds-
graduacdo em Enfermagem Salde Materna e Obstetricia.

16) O que foi transformado por meio da experiéncia? Quais os resultados alcangados?

I- Resultados de Curto Prazo

I.1-TransformagOes no Processo de Avaliagao

Anteriormente, a avaliagdo das residentes nos campos de formagéo pratica era realizada por meio de um instrumento
constituido por dez itens divididos em duas dimensoes, “Etica, politica e relacional” e “Técnica e cientifica”, com pouca
aderéncia e sensibilidade para as atitudes, habilidades e competéncias esperadas e especificas da enfermagem
obstétrica, além de ndo expressavam os objetivos pedagdgicos especificos de cada cenario de ensino e aprendizagem, o
que fragilizava o processo formativo e avaliativo.

Com a modificacdo da avaliacdo na residéncia, foram elaborados novos instrumentos contendo mdltiplos itens de
avaliacdo organizados em trés dimensoes “Atitudes profissionais”, “Dominio Cognitivo e Afetivo” e “Dominio
Psicomotor”, que possibilitou que esta passasse a ser processual, somativa e com aderéncia as diretrizes brasileiras e
internacionais para a formacdo de enfermeiras obstétricas e as especificidades dos diferentes cenarios de ensino e
aprendizagem da formagdo pratica, bem como distinguem os objetivos pedagdgicos para residentes do primeiro ano e
do segundo ano da residéncia, e subsidiam o ensino mediado pela preceptoria sobre as competéncias esperadas nestes
cenarios.

A utilizagao destes novos instrumentos construidos coletivamente vem apresentando resultados positivos no
acompanhamento do progresso da aprendizagem e o reconhecimento precoce das dificuldades das discentes, o que
permite a elaboracdo oportuna de estratégias colaborativas e sensiveis para a superagao dos desafios da aprendizagem.
Para além de qualificar a avaliagao do processo de ensino e aprendizagem das residentes nos campos de formacao
pratica da residéncia, estas tecnologias educacionais tém contribuido para a melhoraria da colaboracdo entre
preceptoria e corpo docente; estimulado a autonomia das residentes na formagdo, pois elas tém o conhecimento das
competéncias esperadas para cada cenario da pratica, e fortalecido a articulacdo entre ensino e servico.

1.2-ContribuicGes para a educacdo permanente e para a producdo cientifica a partir da insercdo nos campos de pratica
A articulacdo dos Projetos de Extensdo coordenados pelos docentes da ENF-UERJ com a formacao da residéncia
favoreceu que agOes de educacdo em salde e permanente nos servigos; integracdo de conhecimentos e profissionais de
diferentes areas; fortalecimento da perspectiva multiprofissional e interdisciplinar; ampliagdo dos contetidos teorico-
praticos para além de temas técnicos, com destaque para o género, violéncias, bioética, qualidade, seguranca, geréncia
de servigos e praticas integrativas e complementares. Tal ampliagdo propiciou maior diversificagdo dos temas das
monografias e valorizagdo da participacdo em eventos cientificos pelas, a exemplo do SENPE e CBEN, além do COBEON
e ENEON.

1.3-ContribuigOes para a pratica da enfermeira obstétrica no ambito da geréncia, planejamento e vigilancia em salde
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O desenvolvimento de habilidades gerenciais por meio da inclusdo de conhecimentos especificos dessa tematica,
favoreceu a contribuicdo das alunas com o campo pratico no apoio a implementacdo das agdes de sistematizagdo da
assisténcia de enfermagem e de consolidagdo da cultura de seguranca do paciente.

A insercdo nas agles de Vigilancia em Salde propiciou o aprendizado sobre a analise de situacdo de salde da
populacdo materno-infantil; planejamento e monitoramento de programas, acdes e servigos de salde a nivel central das
secretarias de salde; e desenvolvimento de habilidades no manuseio de bancos de dados oficiais, com desdobramentos
na producdo de pesquisas apresentadas no Forum Perinatal da Regido Metropolitana do RJ e em eventos cientificos.

1.4-Estabelecimento de parcerias académicas interinstitucionais

Integragdo ente Programas de Residéncia em Enfermagem Obstétrica; conhecimento de realidades regionais e
internacional da prética profissional e aprendizado acerca dos procedimentos inerentes a cooperagdo académica e
universitaria.

Visita Técnica-Cientifica formalizada junto ao Gabinete de Apoio a Mobilidade e Intercambio Internacional da Escola
Superior de Enfermagem do Porto - Portugal, que abriu portas para viabilizar outras parcerias académicas.

II- Resultados de Médio e Longo Prazos

I1.1-Impacto da formagdo profissional em enfermagem obstétrica na modalidade de residéncia na qualificagdo da pratica
assistencial e no campo académico

Ampliacdo de temas nos contelidos tedrico-praticos com perspectiva educacional critica e utilizacdo de metodologias
ativas favorece a problematizacdo do contexto sociopolitico da pratica assistencial em saude da mulher, com referéncia
a integralidade e a interdisciplinaridade, o possibilitara que as enfermeiras obstétricas sejam capacitadas com
competéncias técnicas, sociopoliticas e gerenciais para prestar uma assisténcia qualificada, segura e de forma
colaborativa, como preconizam as diretrizes das politicas e as normativas nacionais e internacionais para o ensino e
assisténcia em enfermagem obstétrica.

Cabe destacar, que mais de cento e trinta enfermeiras obstétricas foram qualificadas pelo programa de residéncia da
UERJ, estdo inseridas na rede assistencial do SUS no estado do Rio de Janeiro, especialmente nas maternidades
publicas, e atuam na assisténcia e gestdo de servigos da atencdo basica e hospitalar, o que fez com que estas
enfermeiras sejam as preceptoras dos Programas de Residéncia das universidades publicas, inclusive da propria UERJ,
além de algumas delas serem docentes em cursos de pds-graduacdo lato sensu de universidades privadas. Portanto,
estas egressas tém contribuido na formagdo de novas especialistas para a area de obstetricia e buscado os Programas
de Pos-graduacdo Stricto Sensu, o que contribui também para a docéncia no nivel da graduacdo e pds-graduacdo, e
ampliacdo da producdo cientifica na area do conhecimento. Atualmente, contamos com egressos da residéncia como
professores e coordenadores de Programas de Residéncia em Enfermagem Obstétrica no Rio de Janeiro.

17) Que desafios foram encontrados para o seu desenvolvimento?

I- Incompatibilidade de agenda entre os membros do NDAE para a realizacdo das “Oficinas de reconstrugdao conjunta do
impresso de avaliacdo”, principalmente por limitagdes do contexto laboral das enfermeiras preceptoras, o que resultou
em morosidade para a finalizacdo da construgdo dos novos instrumentos. Além disso, apesar dos novos instrumentos de
avaliacdo serem fruto de uma construgdo coletiva, a sua utilizagdo ndo é undnime entre as preceptoras ainda que a
maior parte o tenha adotado. Em alguns campos de formacdo pratica, ainda persiste a utilizagdo do instrumento antigo.
II-Introducdo de metodologias e materiais com melhor manejo e adaptacdo ao desenvolvimento das atividades tedricas
e tedrico-praticas.

I11-Aplicagdo das Préticas Integrativas e Complementares em Saide em unidades de atencgdo ao alto risco obstétrico;
IV-Tramitagdo administrativa do Termo de Cooperacdo no ambito universitario e custos implicados com a visita técnico-
cientifica a Escola Superior de Enfermagem do Porto-Portugal.

18) Estes desafios foram superados? Como?

I-A fim de impulsionar a utilizagdo dos novos instrumentos de avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem das
residentes em todos os campos de formacdo pratica, a coordenacdo do programa e o corpo docente estabeleceram
reunies periddicas do NDAE, nas quais, além dos pontos de pauta, buscou-se sensibilizar a preceptoria quanto a
importancia do uso dessas tecnologias educacionais como estratégia inovadora para qualificar a formacdo na residéncia.
Apesar desta iniciativa, o desafio permanece e acredita-se que a sua superagao so sera possivel meio de investimentos
na capacitacdo pedagdgica da preceptoria, que se constituird um novo projeto de agdo.

II- Desenvolvimento de tecnologias educacionais para as oficinas supracitadas e qualificacdo dos docentes em
metodologias ativas promovida pela unidade académica, com posterior inclusdo destas nas aulas tedrico-praticas.

I11- Desenvolvimento das atividades de Educacdo Permanente em PICS em unidade de atencdo ao alto risco obstétrico,
que veio a apoiar a inclusdo de tais praticas no seu cotidiano assistencial.

IV- Desafios da tramitagdo administrativa do termo de cooperagdo foram prontamente superados por meio do
assessoramento do Departamento de fomento ao ensino para graduados da Sub-Reitoria de Ps-graduagdo e Pesquisa
da UERJ.

19) Por que essa experiéncia foi importante? (Conclusao):

Em face do exposto, a experiéncia das estratégias inovadoras foram importantes por sua inovagdo, sustentabilidade,
institucionalidade, ampliacdo do acesso aos cuidados de salde desenvolvidos pelas residentes, bem como sua
replicabilidade.

Essa experiéncia contribuiu para a qualificagdo da formagdo em enfermagem obstétrica na modalidade de residéncia e o
fortalecimento da articulacdo ensino-servigo-comunidade, tendo efeitos positivos para a melhoria do campo profissional
e da assisténcia a saude das mulheres e dos recém-nascidos no SUS.

20) A experiéncia contou com financiamento externo?
Nao

22) Campo aberto para insercdo de arquivos de imagens que retratem a experiéncia:
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Anexo

23) Anexar a Declaracao de Compromisso assinada conforme modelo publicado no Chamamento (Anexo

I):
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